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Determina-N.37 del 02.10.2018

Arch. D’Apice Antonio
AL SITO WEB DELL’ISTITUTO
AGLI ATTI

Oggetto: Affidamento diretto Incarico di Responsabile dei Servizi di Prevenzione e Protezione dei rischi nei
nei luoghi di lavoro — D. Lvo 81/2008

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

PREMESSO che il D.Lvo. n. 81/2008 cha al CAPO III impartisce disposizioni circa la gestione della
prevenzione nei luoghi di lavoro con particolare riferimento alla valutazione dei rischi, alle misure generali
di tutela, alla formazione dei lavoratori ed all’istituzione del Serizio di Prevenzione e Protezione;

VISTO che D’art. 31 del Citato D. Lvo. 81/2008 dispone che il datore di lavoro organizza il Servizio di
Prevenzione e Protezione all’interno dei luoghi di lavoro o incarica persone o servizi esterni ai fini
dell’individuazione dei fattori di rischio e della salubrita degli ambienti di lavoro e dell’elaborazione di
procedure preventive e protettive da porsi in atto per salvaguardare la sicurezza all’interno degli ambienti di
lavoro;

VISTO che ai sensi dell’art.32 D.Lvo 81/2008 il Dirigente, fermo restando la propria diretta responsabilita
collegata alla figura di Datore di Lavoro puo avvalersi dell’opera di esperti per I’incarico di RSPP in
possesso titoli € conoscenze professionali necessarie;

VISTO che la scelta del RSPP rientra nella facolta del Dirigente nello svolgimento del suo ruolo;

VISTO il comma 2 dell’art. 36 lettera a) del D. Lvo 50/2016 che prevede ferma restando quanto previsto
dagli articoli 37 e 38 e salva la possibilita di ricorrere alle procedure ordinarie , I’affidamento diretto,
adeguatamente motivato, per affidamenti di importo inferiore a 40.000,00 ;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 44 del 01.02.2001 contenente norme relative al conferimento dei
contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari attivita;

ACCERTATO che nell’ambito dell’Istituzione Scolastica non sono presenti risorse umane  che
garantiscono le competenze necessarie per I’espletamento dell’incarico di RSPP;

VISTO il Decreto legislativo n.50 del 18.04.2016 “Codice dei Contratti”;

VISTO P’art.34 del D.I. 44/2001 in merito al ricorso all’affidamento diretto allorche il valore del contratto
non superi pari € 4.000,00 (quattromila/00) stabilito dal Consiglio di Istituto ;

ATTESO la scrivente Istituzione scolastica necessita di provvedere all’incarico di Responsabile del Servizio
di Prevenzione e Protezione dai rischi nei luoghi di lavoro;



ACCERTATO , altresi, che per 1’affidamento dell’incarico RSPP non son attive convenzioni CONSIP
aventi per oggetto “fornitura dei servizi relativi alla gestione integrata della salute e sicurezza sui luoghi di
lavoro, negli immobili in uso, a qualsiasi titolo alle pubbliche amministrazioni”;

TENUTO CONTO del carattere fiduciario dell’incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e
Protezione dai rischi nei luoghi di lavoro;

RITENUTO I’opportunita e la convenienza di garantire una continuita del servizio di RSPP, al fine di
garantire la massima valenza dell’intervento, data la complessita dell’Istituto, sviluppato in sei plessi;

VALUTATI positivamente i servizi complessivamente resi dal Prof. D’APICE Antonio, gia docente in
servizio presso questa Istituzione negli aa. Ss. . 2015/2016 e 2017/18, gia assegnatario dell’incarico per gli
anni solastici 2016/2017 e 2017/18 quale dipendente interno alla scuola;

CONSIDERATO che si ¢ stabilito un rapporto di fiducia e di intesa operativa con le figure sensibili di
questa istituzione Scolastica, in considerazione dell’operato svolto positivamente dal citato professionista ad
espletamento dell’incarico assunto;

CONSIDERATO che si rende necessario procedere all’individuazione del Responsabile del Servizio di
Prevenzione e Protezione ai sensi del D.Lgs.91/2008, in possesso dei requisiti professionali di cui all’art.32
del citato decreto legislativo come modificato dal D.Lgs. 106/2009;

VISTO la disponibilita dell’ Arch. D’APICE Antonio a ricoprire per un altro anno, decorrente dalla
sottoscrizione del contratto, I’incarico di Responsabile dei Servizi di Prevenzione e Protezione dei rischi nei
luoghi di lavoro;

CONSIDERATO che tra I’Amministrazione interessata ¢ 1’Arch. D’APICE Antonio non sono insorte
contestazioni sull’esecuzione di contratti stipulati in precedenza;

CONSIDERATO che sono assicurati i principi di efficienza, economicita ed efficacia della spesa pubblica;
DETERMINA
DI DICHIARARE la premessa parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

DI CONFERIRE , tramite affidamento diretto ai sensi dell’art. 34 del D.I. 44/2001, per n. 1 (uno) anno,
decorrente dalla sottoscrizione del contratto,l’incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e
Protezione (art.33 del D.Lgs 81/2008 e succ. modd.ed integrazioni) alla persona dell’Arch. D’APICE
Antonio , nato a XX il XX.XX.XXXX domiciliato a Benevento —Via X X , XX C F XXXXXXXXXXXX
per I’'importo € 1.750 ( millesettentocinquanta/00) lordo dipendente fatto salvo 1’esercizio del diritto di
recedere in qualsiasi tempo dal contratto per comprovati inadempimenti;

DI DARE ATTO che la spesa complessiva di € 1.750,00 ( millesettentocinquanta/00) lordo dipendente
relativa all’incarico di RSPP , con decorrenza dal 03.10.2018 al 02.10.2019, oggetto del presente
provvedimento sara imputata, al Progetto- P/65;

DI PERFEZIONARE I’affidamento del servizio di cui trattasi, con la sottoscrizione di un regolare contratto
in cui le presenti determinazioni saranno incluse ad ogni affetto;

DI PUBBLICARE il presente atto sul sito Istituzionale ai senzi dell’art. 3, comma 18 ¢ 54 della legge
244/2007.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott. Annamaria MORANTE



