VERBALE DELLA RIUNIONE N. 2
CONSIGLIO D’ISTITUTO

Il giorno 18 del mese di dicembre dell'anno duemilatredici (2013) alle ore 16.30
presso i locali della Dirigenza Scolastica “B. Lucarelli”, si € svolta la prima riunione del
Consiglio di Istituto per discutere e deliberare sul seguente Ordine del Giorno:

1) Assunzione in Bilancio Progetti PON-Competenze per lo Sviluppo;

2) Approvazione valutazione tabella titoli per esperti e tutor - Progetti PON;

3) Sorteggio Operatori Economici per Bando FESR 7667;

4) Eventuali.
MEMBRI PLESSI Presente| Assente
CAROLLA ANTONIETTA Sc. Inf. S. Vito X
- ESPOSITO RENATA Sc. Prim. S. Pellico G.E. X
E ﬂ LETIZIA STEFANIA Sc. Prim. Epitaffio X
g E PAGLIUCA FILOMENA Sc. Prim. S. Modesto X
a 8 SALIERNO MARIA Sc. Inf. S. Vito X
g A& | SCHIAVON CLELIA Sc. Media X
(&) TESAURO ANNAMARIA Sc. Media X
ZOLLO ALESSANDRA Sc. Prim. S. Modesto X
I‘-t CELATO TERESA X
< DE GENNARO LORELLA G.E. X
AUCIELLO SIMONE S. Vito X
E CARUSO GIORGIO S. Vito G.E. X
w o | FOLLO COSIMO S. Pellico X
E % Vice-presidente
Z RANALDO DOMENICO S. Modesto G.E X
2 E REALE ANTONIO Epitaffio Presidente X
$ © | RUBORTONE NICOLA Epitaffio X
o SANTAMARIA CARMINE S. Pellico X
VARRICCHIO ANTONIO Epitaffio X

Il Presidente, verificata la presenza dei membri del Consiglio e accertata la validita
della seduta, procede alla discussione dell’ordine del giorno.

PUNTO 1. Assunzione in Bilancio Progetti PON-Competenze per lo Sviluppo;
La DS socializza all'intero Consiglio che nell’'ambio dei PON 2007-2013 “Competenze per lo
Sviluppo” (FSE), il nostro istituto ha avuto approvati, per I'anno scolastico 2013-14, n. due
Piani Integrati: Obiettivo C-1 “"Competenze di Base” per la Scuola di Base e Obiettivo G-1
per il CTP e per la Scuola Carceraria.
Tutte le attivita rientrano nel Piano Integrato d'Istituto e prevedono le seguenti azioni:
- Obiettivo C-1, 13 azioni cosi articolate:

v" N. 1 - azione - Competenze nella Lingua madre: “Parole che fanno sognare” (n.

50 ore Scuola Secondaria di 1° Grado);

v" N. 2 - azioni - Competenze matematiche
“Giocare con i numeri” (n. 30 ore Scuola Primaria);
“Matematica HI-TECH"” (n. 30 ore Scuola Secondaria di 1° Grado)



v N. 2 - azioni - Competenze digitali
“Amico Computer” (n. 30 ore Scuola Primaria)
“Speciale Digitale” (n. 30 ore Scuola Secondaria di 1° Grado)
v" N. 7 - azioni - competenze in Lingua Inglese
“Inglese VA” (n. 30 ore Scuola Primaria Silvio Pellico)
“Inglese VB” (n. 30 ore Scuola Primaria Silvio Pellico)
“Inglese VC” (n. 30 ore Scuola Primaria Silvio Pellico)
“Inglese V" (n. 30 ore Scuola Primaria San Modesto)
“Inglese VA” (n. 30 ore Scuola Primaria San Vito)
“Inglese VB” (n. 30 ore Scuola Primaria San Vito)
“Inglese V" (n. 30 ore Scuola Primaria Papa Orsini)
“"FLYING START" (n. 30 ore Scuola Secondaria di 1° Grado)

- Obiettivo G-1 per il CTP e per la Scuola Carceraria, 6 azioni cosi articolate:
¢ Una finestra sul mondo;
* Informatica
* Il linguaggio teatrale - due azioni
* Parlo italiano
« Italiano per stranieri
* Espanol para todos

Di dette azioni la DS da ampia spiegazione e chiarimenti e chiede al Consiglio I'assunzione
al Bilancio ribadendo che tutte le attivita suddette rientrano nel Piano Integrato d'Istituto
a.s. 2013-14

IL CONSIGLIO D'ISTITUTO

ASCOLTATO quanto esposto dalla Dirigente Scolastica;

APPURATO che tutti i percorsi sono finalizzati a migliorare I'Offerta Formativa di cui sono
parte integrante;

PRESA VISIONE delle articolazioni degli “Obiettivi” sia per la Scuola Primaria e
Secondaria di Primo Grado (C-1) che per il CTP e la Scuola Carceraria (G-1)

CON DELIBERA N. 1

Approva all'unanimita I’Assunzione in Bilancio Progetti PON-Competenze per lo Sviluppo

Obiettivo C-1 e G-1 annualita 2013/14

PUNTO 2. Approvazione valutazione tabella titoli per esperti e tutor - Progetti
PON;

La DS, considerato che per procedere all'organizzazione delle azioni approvate, &
necessario individuare Esperti e tutor, presenta al Consiglio una tabella di valutazione dei
titoli utile al reclutamento di dette figure.

Chiarisce, poi, al Consiglio che alcuni criteri di selezione degli anni scorsi sono stati
modificati dalle autorita gestionali, al fine di dare l'opportunita alle nuove generazioni di
poter partecipare ai suddetti percorsi PON, sottolineandone anche l'importanza delle
esperienze pregresse in quanto utili dal punto di vista gestionale-metodologico per il
gruppo che si verra a formare.



TABELLA VALUTAZIONE DEI TITOLI PER ESPERTI E TUTOR
1
ISTRUZIONE a. Laurea magistrale/Specialistica/Vecchio Ordinamento (coerente Punti 10
con le attivita/tematiche del percorso progettuale)
E FORMAZIONE
b. Lode Punti 3
c. Altra Laurea Punti 2
d. Titoli specifici pertinenti con il percorso: Max punti 15
- Abilitazioni Punti 3
- Specializzazioni Punti 1
- Diplomi di Perfezionamento Post Laurea Punti 1
- Master annuale Punti 1
- Master biennale Punti 2
- Dottorato di ricerca Punti 2
2
ESPERIENZE Per ogni esperienza professionale nel settore specifico Punti 3 (Max 30)
PROFESSIONALI
Per ogni pubblicazione attinente il settore di pertinenza Punti 2 (Max 8)
3
COMPETENZE ECDL/Certificazione Competenze Informatiche Punti 2
INFORMATICHE
Note: a parita di punteggio prevale il candidato piu giovane

Distribuisce pertanto a tutti i presenti copia della tabella di valutazione dei titoli e si
procede nella lettura dei singoli punti.
Per quanto riguarda il punto 1 “Istruzione e formazione”, il Consiglio fa inserire anche la
dicitura Laurea Triennale attribuendo ad essa punti 5; al punto c la dicitura “(se ne
valuta solo una)”.
Giunti al punto 2 si accende ampia discussione circa le “Esperienze Professionali nel
settore specifico” e relativa attribuzione di punteggio.
- Il Presidente unitamente ad altri membri del Consiglio chiede che il punteggio
attribuito a detto punto venga modificato con un massimo di punti 18 e non 30: 3
punti per ogni esperienza gia svolta, fino a un max di 6.
Inoltre per ogni “Pubblicazione attinente il settore di pertinenza” chiede che ne
vengano considerate al Max n. 2 e non 4.
II Restante del Consiglio, soprattutto la componente Docente, non approva tale decisione
per cui la DS propone di mettere a votazione tale punto.
Al Punto 3 il Sig. Auciello Simone prende la parola e chiede che “Competenze
informatiche” sia modificato con “Competenze specifiche” e che sia quindi inserito anche la
voce Madre Lingua per i moduli di Lingua Inglese con punti 2. Infine chiede che per i
laureati in Ingegneria Informatica siano riconosciuti ulteriori punti 2 in quanto ritiene che
I'ECDL ¢ gia insita nel corso di Laurea.
A tal proposito la DS accetta tale attribuzione di punteggio per i laureati in Ingegneria
Informatica, ma sottolinea che essi debbano autocertificare di aver sostenuto nel proprio
percorso di studio universitario tutti moduli previsti per il conseguimento dell’lECDL.

Il Consiglio passa allora alla votazione dei punti 1 e 3 e approva mentre al punto 2
modifica all'unanimita il punteggio delle “Esperienze Professionali pregresse” attribuendo
un max di 21 punti e max 4 punti per ogni pubblicazione.



IL CONSIGLIO D'ISTITUTO

VISIONATA la tabella di valutazione dei titoli;
PROCEDUTO alle votazioni dei relativi punti lasciati in sospeso,
APPORTATE le modifiche proposte cosi come riportate nella tabella sottostante

CON DELIBERA N. 2

Approva all'unanimita la seguente tabella

TABELLA VALUTAZIONE DEI TITOLI PER ESPERTI E TUTOR

1 a. Laurea magistrale/Specialistica/Vecchio Ordinamento (coerente | Punti 10
ISTRUZIONE con le attivitd/tematiche del percorso progettuale)
E FORMAZIONE Laurea triennale Punti 5
b. Lode Punti 3
c. Altra Laurea (se ne valuta solo una) Punti 2
d. Titoli specifici pertinenti con il percorso: (Max punti 15)
- Abilitazioni Punti 3
- Specializzazioni Punti 1
- Diplomi di Perfezionamento Post Laurea Punti 1
- Master annuale Punti 1
- Master biennale Punti 2
- Dottorato di ricerca Punti 2
2
ESPERIENZE Per ogni esperienza professionale nel settore specifico Punti 3 (Max 21)
PROFESSIONALI
Per ogni pubblicazione attinente il settore di pertinenza Punti 2 (Max 4)
COMPE3TENZE ECDL/Certificazione _Competfan_ze _Informatiche Punt! 2
SPECIFICHE MADRE LINGUA per i moduli di Lingua Inglese Punti 2

Note: a parita di punteggio prevale il candidato piu giovane

PUNTO 3. Sorteggio Operatori Economici per Bando FESR 7667;

La DS socializza al Consiglio che & Pervenuta da parte del Comune una tabella di 23
pagine dove sono elencate tutte le ditte con le specifiche tipologie per I'affidamento dei
lavori Asse 2. Afferma poi che & di competenza del Consiglio d'Istituto procedere al
sorteggio per reclutare n. 5 Ditte e affidare i relativi lavori.
Tale operazione consiste nel sorteggiare prima il numero della pagina e poi il numero della

Ditta.

Si procede all'abbinamento dei seguenti sorteggi:

1) Pag. 23 n. 4
2) Pag. 6 n. 4
3) Pag.19n.7
4) Pag. 17 n. 2
5) Pag. 7n.2

- ZETAELLE s.r.l. (TORRECUSO - BN)
- DAENAS s.r.l. (NAPOLI)
- SICOP s.r.I. (VINCHIATURO - CB)

- P.M.V. costruzioni (S. MARCELLINO - CE)

- EDILROS di Rosiello Claudio (NA)

IL CONSIGLIO D'ISTITUTO

ASCOLTATO quanto esposto dalla Dirigente Scolastica;




PRESA VISIONE della tabella delle Ditte affidatarie inviata dal Comune di Benevento
APPURATO che le procedure di sorteggio sono state effettuate all'insegna della leicita e
trasparenza

CONSIDERATO che le Ditte affidatarie rispondono alle specifiche tipologie

CON DELIBERA N. 3

Approva all'unanimita le cinque Ditte sopra elencate come Operatori Economici per Bando
FESR 7667.

PUNTO 4. Eventuali.

* La DS porta a conoscenza del Consiglio di Istituto che il Commissario Straordinario
ha autorizzato un accordo di rete tra: I'IC “B.Lucarelli, I'IC S. Angelo a Cupolo, I'IC
“Moscati” e I'IC “Torre”, per un piano di formazione per i docenti, cosi come
indicato dalle Indicazioni Nazionali 2012, di tutte le scuole coinvolte per un
finanziamento di € 4.000. L'accordo diventa esecutivo, per cui la scuola si
impegnera a versare € 500, come previsto.

e Cosi come previsto nel Regolamento dlIstituto si dovra procedere ad una
commissione di organo di garanzia, in caso di sanzioni disciplinari per gli alunni.
Tale organo prevede la presenza del DS, un docente e due genitori. Si designano
per i docenti Renata Esposito, per i genitori Giorgio Caruso e Carmine Santamaria.

* Si porta a conoscenza che i fotografi non sono piu autorizzati a fotografare gl
alunni per il ricordo di fine anno.

» Non si consentono piu raccolte di fondi a scopo di solidarieta;

« E vietato, in occasioni di compleanni, consumare a scuola prodotti fatti in casa, ma
solo quelli confezionati, poiché i produttori sono rintracciabili in caso di tossicita.

Infine si richiedono a tutta la componente genitori, indirizzo email per poter essere piu
facilmente contattati.

Non essendo emersi altri punti da trattare, la DS dichiara sciolta la seduta alle ore 19.30.
Benevento, 23/12/2013
Il Segretario II Presidente

FILOMENA PAGLIUCA ANTONIO REALE



